A BIOKOM Nonprofit Kft. 2009. évi CXXII. torvény 2.§ (1)-(2) bek. szerinti adatai

2026. aprilis 1- ei allapotnak megfeleléen

A 2.§ (1) bek. szerinti vezetd tisztségvisel6k, vezetd allasi munkavallaldk, valamint az 6nalléan cégjegyzésre vagy a bankszamla felett rendelkezésre jogosult munkavallalok

Pénzbeli juttatasok

Mt. 228.§ szerinti

Név Tisztség/Munkakor - — —— — — — - Végkielégités Felmondasi id6 ) ,
Alapbér Idébér/teljesitménybér Egyéb pénzbeli juttatds megdllapodds
Prémium - tulajdonosi dontés alapjan,
Meixner Barna ligyvezetd igazgato 1716 000|nincs illetve munkaszerz8dés szerint (cafeteria) [Mt. Szerint Mt. Szerint nincs
Kérnyezetvédelmi és Munkaszerz8dés szerint (cafeteria,
Tekker Tamas szolgaltatési igazgatd 1556 300(nincs 46.500,-Ft hiiségpotlék) Mt. Szerint Mt. Szerint nincs
Munkaszerz6dés szerint (cafeteria,
vezetdi potlék 25.000Ft, 9.300,-Ft
dr. Baliké Barbara Jogi igazgatd 1349 800(nincs hiségpotiék) Mt. Szerint Mt. Szerint nincs
Felugyel6bizottsagi tagok:
Név Tisztség Havi megbizési dij Egyéb jaranddsag cgviszony ,megsz.t{nese ?se enjare
pénzbeli juttatds
Hoffbauer Jézsef FEB tag (elnok) 100 000|nincs nincs
Horvath Patrik FEB tag 70 000|nincs nincs
Krékity Maté FEB tag 70 000|nincs nincs
Fazekas Istvan Laszl6 FEB tag 70 000|nincs nincs
Gerencsér Miklds FEB tag 70 000|nincs nincs
Lintinger Péter FEB tag 70 000|nincs nincs

A 2.§ (2) bekezdés szerinti egylittesen cégjegyzésre vagy bankszamla felett rendelkezésre jogosult munkavallalok, valamint a munkaltaté mikodése szempontjabdl meghatdrozo jelentGségjii egyéb munkavallalok

2026. aprilis 1- ei allapotnak megfeleléen

Pénzbeli juttatasok

Mt. 228.§ szerinti

Tisztség/Munkakér - - — ——— - — — - Végkielégités Felmondasi id6 , ,
Havi alapbér Idébér/teljesitménybér Egyéb pénzbeli juttatas megallapodas
Munkaszerz6dés és kollektiv szerz6dés
Gazdalkodasi és szamviteli vezetd 160.000/év szerint (cafeteria, 100.000 Ft vezetdi potlék,
1 167 300|(teljesitményértékelés alapjan) |46.500 Ft hiiségpétiék) Mt. Szerint Mt. Szerint nincs
Munkaszerzdés és kollektiv szerz6dés
Stratégiai és koztemetd vezets 160.000/év szerint (cafeteria, 100.000 Ft vezet&i potlék,
1 310 400 |(teljesitményértékelés alapjan) [9.300,-Ft hiiségpotiék) Mt. Szerint Mt. Szerint nincs
Munkaszerz6dés és kollektiv szerz6dés
HR, igazgatasi vezet§ 160.000/év szerint (cafeteria, 100.000 Ft vezetdi p6tlék,
1 087 700]|(teljesitményértékelés alapjan) |18.600 Ft hiiségpstiék) Mt. Szerint Mt. Szerint nincs
Vérosiizemeltetési koordincios Munkaszerz6dés és kollektiv szerz6dés
. 160.000/év szerint (cafeteria, 100.000 Ft vezetdi potlék,
vezeto 1 167 300 (teljesitményértékelés alapjan)  |27.900 Ft hliségpotiék) Mt. Szerint Mt. Szerint nincs
e
1012 500|(teljesitményértékelés alapjan) T P Mt. Szerint Mt. Szerint nincs




