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MUNTGEn6 rdrcs0Nznsr KERET szpnz6ons

amely l6treiott egyftszt6l a BIOKOM Nonprofit Kft. (sz6khely: 7632 P6cs, Sikl6si irt 52.,
c6gjegyz6kszdma: 02-09-062862, ad6szdm: 11014959-2-02, k6pviseli: Meixner Barna iigywezet6
tgazgato), mint Kolcsonvev5 (a tovibbiakban: Kiilcsiinvev6),

m6sr6szr5l a Munka Mindenkinek Szocidlis Sziivetkezet (sz6khely: 9165 Cak6h6za, F6 utca
47., c6.g;1egyz6ksz6m: 08-02-001820, ad6szdm: 25729388-2-08, banks zitnlaszim: 58600300-
71242068, k6pviseli: Kiss D6nes meghatalmazott) mint Krilcsonbead6 (a tov6bbiakban:
Kiilcsiinbead6) (a tov6bbiakban egyiittesen: Szerz6d5 felek) kozott a mat napon az alibbi
felt6telekkel.

EL0ZM6NYEK
1. Kolcscinvev6, mint aidnlad<6r6 2025. 07. h6 24. napiiln,,Munkaer6kiilcs6nz6s a
slakk6pzettseget nem ig6nyl6 frzil<aimunkak ellfuthshta" titgybana kcizbeszerz6sekr6l sz6l6
2015. 6vi CXLIII. torv6ny (tov6bbiakban: Kbt.) Harmadik R6sze alap)ir, nyflt kozbeszerz6si
eliilrist inditott.

2' Kolcsonvev6 a 
..ko.zbeszerz€s tfugydval szemben tfumasztott mennyis6gi 6s szakmai

kcivetelm6nyeket az eliilrist megindit6 felhiv6sban 6s a kozbes zetz,si dokumentumbanhatLtozta
meg'

A kozbeszerz6si eli6r6s sor6n Kolcsonbead6 aiilnlatanak ahbbielemei keriiltek 6rt6kel6sre:

3' Kolcs<invev6 a kozbeszerz6,si elj66s sor6n benytjtott ajinlatokat megvizsg6lta, egym6ssal
cjsszevetette, a sziiks6ges 6rt6kel6st lefolytatta, 6s drjnt6s6 t az elbt6l6,st koveI6enizOzs.6v 09. h6
02' napiiln itisban aj6nlattev6kkel kcjzcilte. Kolcsonvev6 hivatkozott k6zbe szen6,si el)fu6,sban
hozott dcint6se szerint a nyertes ajilnlattevd Korcscinbead6 lett.

I Ilyen el6zm6nyek utdn a Szerz6d6 Felek az aiilnlai felhiv6snak, a dokume ntd.ci6 ft.sz6t
k6pez6 feladatleir6snak, valamint a Kcilcscjnbead6 kozbeszerz6si eljfufusban benyrijtott
aiilnlatdnak megfelel6en az aldbbiak szerinr dllapodnak meg:

k

A, sr.mpont Srilyszdm Kiilcsiinbead6
aifiriata

1. Nett6 aiilnlad 6r (nett6 F{IJF /f6/ota) 85 2.171

Min6s6gi szempont

2. A,z M.2. alkalrrsssigi felt6tel igazolfusan
bemutatott szakember ott meghat6rozott
szakmar tapasztalaton feltili relev6ns
tobblettapasztalatinak id6tzttama (mi". 0 -
max. tov6bbi12h6)
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I.
A KERET szERzODes tAncye

6. I(olcsonvev6 megbaza a Kolcsonbead6t azzal a feladattal, hogy a munka torv6nykonyv6r6l
szol6 2072. 6vi I. torv6ny (tov6bbiakban: Mt.) 214-222. $-ai szerint biztositson szimin, sai6t
munkav6llal6i kor6b6l a mriszaki leirisban megjelolt feladatokra 6s 6nsz6mban, megfelel6
k6pzetts6gr.i, felk6sztilts6gri szeml\yi illlominyt (tovibbiakban munkavillal6t) kizir6lagosan
egyszenisitett foglalkoztatils (alkalrni munka, Mt. 201-203 S-ri) keret6ben. KcilcsonvevS a
kolcsonzott munkav6llal6k foglalkoztatisira,valamint a Kolcsonb ead6 tlszlte dijfizet6sre koteles.

7 . A Szerz6d6 felek rogzitik, hogy az elv6.gzend6 munk6k:
o hullad6k osztalyozisi, villogatisifeladatok (seg6dmunka)

szerz SdEs id6tartama alatt:
o illemhely iizemeltet6si feladatok (seg6dmunka)

szen6 d6s rd6tartama alatt:

20 000 6ra/6v

500 6n/6v

8. Kolcsonvev6 adott kozbeszerz6s megval6sit6sa 6rdek6ben megrendel6 lapot (tovibbiakban:
egyedi megendel6s) ktild. Felek meg6llapodnak abban, hogy a keretszerz6dl,s alapjiln l6trejov6
egyedi kotelmi jogviszonl'uk az egyedi megrendel6 lap alapiiln jon 16tre. A Felek kijelentik, hogy

ielen keretszetz6d|,s,illet6leg akeretszerz6d6s id6tarama alatt kikiildend5 egyedi megrendel5lap a
kerctszerz6dls tittgydt k6pez6 szolgiltatis teljesit6s6nek valamennyi felt6tel6t tafiilmazza, illetve
tartalmazti fogja, erre figyelemmel az egyedr megrendel6sek sor6n ktilon meg6llapod6st nem
kcitnek. Az egyedi megtendel6nek taralm azna kell,.

- az ig6nyelt -*rLry{lla16kszilmit
- munkakormegnevez6s6t,

- a tev6kenys6g rovid 1eir6s6t, jelleg6t,

- a tev6kenys6g kezd6 id5pontj6t, ig6nyelt id6tartamdt.

Kolcsonbead6 az egyedi megrendel6 tgazolt k6,zhezv6tel6t kovet6 24-48 6r6n beliil koteles
Kolcsonvev 6 t6sz6re az ig6nyelt l6tszimf munkavillal6t biztositani.

II.
A SZF,P.Z6O6 rernK JOGAr ES KoTELEZETTSECBT

9. Kolcscinbead6 a lefolytatott kcizbeszerzlsr elifuils eJapiiln megkotott jelen keretszerz6d6s, az
egyedi megtendel6sek tendelkez6sei, illetve a Kolcsonvev6 utasitisai szednt koteles elj6rni.

10. A munkaet6-kolcsonz6st v6.gz6 Kolcsonbead6 kijelenti, hogy a Munka Torv6nykonyw6r6l
sz6l6 2072.6vi I. torv6ny (a tov6bbiakban: Mt.) 215.$-a alapj6n, azon belfoldi sz6khelyi, a tagok
kotl6tolt felel6ss6g6vel mffkod5 gazdasdg1 tirsasS"g 'r:agy - a vele tagsirg1 viszonyban nem 6116

munkav6llal6 vonatkozisiban - szcjvetkezet, amely megfelel az Mt.-ben, a 778/2001. (VI.30.)
Korm. rendeletben, illetve az egyfib )ogszabiiyban foglalt felt6teieknek 6s jelen Ketetszerz5d6s
megkot6s6nek id6pontj6ban is, a Nemzeti Foglalkoztar6si Szolg6lat nyilv6ntartzsilban 02/2017
sz6mon szerepel.

Kolcscinbead6 aiogszabily szerint I(rilcsonbead6k6nt tcirt6nt nJrtlvdntartasba v6tel6t tgazol6 okirat
m6solat6t jelen Keretszerz6d|.s altfuisivzl egyrdejfleg Kolcscinvevdnek 6tadta. Amennyiben
Kolcsonbead6nak az aiilnbi felhiv6sban, a szeru6d6sbe, vagy annak mell6kleteiben nem szerepl6,
a teljesit6shez sztiks6ges egy6b inform6ci6ta vzrL sz{iks6ge, k<iteles az tnformilci6 ig6ny6r61
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I(olcsonvev6t halad6ktalanul 6rtesiteni. Kolcsonvev6 v6lla.lja, hogy Kolcsonbead6 6ltal 6szszer6en
k6rt, a szeru6d6sszer6 teljesit6shez sziiks6ges minden inform6ci6t, adatot, nyiJatkozatot,
hozziiilrclilst a lehet6 legtovidebb 6szsze{r hatdid6n belnl - k6sedelem n6lktil - Kolcsonbead5
rendelkez6s6re bocsitja.

11. A munkaet5-kolcsonz6st v6gz6 Kolcsonbead6 egyuttal k<itelezetts6get vililal artz, hogy
amennyiben nytTvittattzsi adatai m6dosulnah munkaet6-kolcsonz6ste it6nyrl6 tev6kenys6g6t
megszinteti, v^$y I(olcsonbead5k6nt a nytTvdrtart6sb6l tcidik, ert6l a t6nyr6l a I(oicsonvev6t
halad6ktalanul 6rtesiti 6s az e t6nyeket rgazol6 okirat m6solat6t a Kolcsonvev6nek 6tad)a.

Kolcsonbead6 kotelezetts6get v6l)al atrz, hogy amennyiben Kolcsonbead6k6nt a nyilv6ntar6sb6l
totlik, v^gy 

^ 
fentiek szerinti 6rtesit6si 6s dokumentum 6tadisi kotelezetts6g6nek nem tesz eleget,

akkor a Kolcsonvev6 ebb5l ered5 minden rgazolt lc{r6t megt6riti.

12. Felek kijelentik, hogy az Mt. 219. S (1) 6s (2) bekezdlse szerinti alapvet6 munka- 6s

foglalkoztat6si felt6teleket, valamint az alka,lmi foglalkoztat6sta figyelemmel az egyszerfisitett
f.oglalkoztatilst6l sz6l6 2010. 6vi IXXV. tv. (tovibbiakban: Efow.) kolcsonos betarasiltbiztositj6k,
kiilonos tekintettel az F.fonr. 2. S 3. pontia szerinti foglalkoztatisi id6pontok, illetve a 1. $ (2)

bekezd6se szerinti l6tszilm keretek betafiLsin.

13. Kolcsonbead5 kiziltolag olyan munkav6llal6t kolcsonoz aki ^z Efow. szerinti
fo glalko ztatisi felt6teleknek megfelel.

14. Kolcsonbeado l<tzir6las 18. 6iet6v6t betoltott munkav6llal6t kolcsonoz I(olcsonvev6
16sz6re.

Munk6ltat6i jogok gyakotlSsa:
15. A munkaer6-koicsonz6s sot6n a munk6ltat6t megillet6 jogokat 6s kotelezetts6geket, a

Kolcsonbead6 6s Kcilcsonvev6, a jelen Keretszerz6d6sben foglalt felt6telek szerint, az aLf,bbt
p ontokban t6s zletezettek szerint megosz tva gyakotolj a:

16. I(olcsonbead6 munkiltat6i jogkrire kiilonosen az alilbbiakra terjed ki:
- A Kolcsonbead6 ktzfu6lagos joga a munkaviszony l6tesit6se 6s megszi.intet6se, ennek

megfelel6en, a munkav6llzl6rrzk a munkaviszony megszi.intet6s6re ir6nyul6
jognyilatko z^t|t z Kolcsonbead5val kell kozolnie.

- A I(olcsonbead6 kotelezetts6ge a munkav6llal6k munkav6gz6s6hez sziiks6ges el6zetes
tdilkoztatis megad6sa, illetve a munkav6gz6s sor6n felmedil6, Kolcsrinbead6 6s

I{olcsonvevl iltzb adatkezel6ssel kapcsolatban, azonban e jogosults6g nem jelenti
egyfrttal a munkav6gz6s szakmai udnyitSsdt.

- A Koicsonbead6 kotelezetts6ge a biztosit6si jogviszony kezdet6nek, illetve
me gs zfi n6 s 6 nek b e j ele nt6.s e az t6ny ad6 j o gszab 6ly ok ten delkez 6 s einek megfelel6 en.

- A kolcsonzott munkav6llal6k munkab6r6nek megfizet6se, az zzzal kapcsolatos
b6tsz6mfejt6si, i6rul6kfizet6si kotelezetts6g teljesit6s6re a Kolcsonbead6 koteles.

17. Kolcsonvev6 munk6ltat6i iogkore ki.ilonosen az alilbbiakra terjed ki:
A munkav6gz6s td6tzrtama alatt a Kolcsonvev6 min6sirl munkiltat6nak, az 6 kotelezetts6ge a

- a munkav6llal6k munkav6delm6te,
- - az Mt.51. S (1) 6s (3)-(5) bekezd6sben foglaltakta igy:
. a munkavillalot a munkaviszonytz- vonatkoz6 szab6lyok szerint f.oglalkoztatni, tov6bb6
a munkav6 gz 6.shez s ziiks 6ges felt6teleket biz to sitani
. a munkmilTalot csak olyan munk6ra lehet alkalmazti., amely testi alkat6ra -va.gy

fejletts6g6re tekintett6l d. hdtrinyos kovetkezm6nyekkel nem i6rhat.
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' a munk6ltat6 f.elzdata az eg6szs6.get nem vesz6lyeztet6 6s biztons6gos munkav6gz6s
kovetelm6nyeinek biztosit6sa

' t fogyat6koss6ggal 616 szem6ly foglalkoztatdsa sor6n gondoskodni kell az d,szszeri
alkalmazkodis felt6teleinek biz tositds616l,

- a munkaid6re 6s pihen5id6te (kiv6ve a sza,badsig), illetve ezek nyilv6ntafiilsirz (kiv6ve a

szabadsilg-nyilv6ntart6s) vonatko z6 szabilly ok betartisa.

Egy6b jogok 6s kiitelezetts6gek:
18. A Kolcsonvev6 ir6sban tdilkoztatla a Kolcsonbead6t

- az r6nyad6 munkarendt6l,
- a munk6ltat6i jogkor (utasit6si, ellen6rz6si jogok) gyakorl6jdr6l,
- az eh6,gzend6 munk6ra vonatkoz6 alkalmass6gi felt6telr6l, tovihb6,
- minden olyan koriilm6nyt6l, amely a munkav6llal6 foglalkoztatl,sa szempontj6b6l
16nyeges.

19. A Kolcsonbead5 a Kolcsonvev6 k6r6se kciteles legk6s6bb a munkav6lial5 munk6ba illldsiig
az zd6zis rendj6t megillapit6 iogszablly szerint a munk6ltat6 6s a l<tfizet6 6ltal foglalk ozt^tott
szem6ly adataka vonatkoz6, a biztosit6si iogviszony kezdet6r6l sz6l6, 6llami ad6hzt6sigboz
teljesitett bejelent6s okirat m6,solatit a Kcilcsonvev6nek iltadru.

20. Amennyiben a kolcsonzott munkav6llal6
- a munkaviszonyb6l szirmaz6 l6nyeges kotelezetts6g6t sz6nd6kosan vagy stilyos
gondadans6ggal j elent5s m6rt6kben megszeg t, v agy
- munkav6gz6.se ^z elvdrt min5s6gi szinvonalat ill. mennyisr6get nem 6rr el 6s ezzel
osszefligg6sben Kolcsonvev6 el6zetesen, legal6bb egyszer figyelmeztet6sben r6szesitette a
munkav6llal6t, valamint ennek t6ny6r6l a Kolcsonbead6t is 6ttesitett e, v^gy
- egy6bk6nt olyan rDag tartAst tanirsit, amely a jogviszony fenntartdsit lehetetlenn6 teszi, irgy

Kolcsrinvev6 jogosult az adott munkav6llal6 helyett m6sik munkav6llal6t k6mi a munkav6gz6s
elv6tt min5s6gi szinvonalz ill. mennyis6ge kapcs6n val6 meg nem felel6s t6ny6nek kozl6s6vel -
mely itisbeli k6t6snek Kolcsonbead6 a kovetkez6 munkanapon koteles eleget tenni.

21. A felek megdllapodnak abban, hogy a Kolcscinbead6 jogosult a kolcsonz6si dii
elszdmol6sdhoz sziiks6ges nyilvintatt6sokat a Kolcsonvev6 oldal6n ellen6riznt, valzmint a

Kolcsonvev6 lltalmegjelolt munkateriileten - a sziiks6gtelen zavaris mell5z6s6vel - ellen6rizni
a kolcsonzci,tt munkavdlial6k foglalkoztat6,sinakjogszab6lyban 6s egy6b hat6sigi el6irisokban
rcgzitett kereteinek megtart6,sit.

22. Munkav6delem azMt.218.S (4) bekezd6s a) pontia alapi6n:
a. A Kolcsonvev6 a munkakezd6s el5tt saj6t kolts6g6n gondoskodik a munkav6 gz6,shez
sziiks6ges munkav6delmi oktat6sr6l, 6s a munkav6gz6s sor6n betartand6 egy6b
(vagyonv6delmi, higi6niai stb.) el6ir6sok megismertet6s6r6l. Az oktztist beoszt6s szerinti
munkaid6ben kell lebonyolitani.
b. A Kolcscinvev6 munkahelyi baleset eset6n a balesetet ktvrzsgill)a 6s a baleseti
dokument6ci6t elk6sziti, valamint a Kolcsonbead6 k6pvisel6j6t a balesetr6l halad6ktalanul
6rtesiti.

23. A munkav6gz6s megkezd6se el5tt a Kolcsonvev6nek meg kell gy6z6dnte au6l, b,ogy a
munkavillal6 a munka elv6gz6s6re alkalmas 6llapotban van.

4



24. Kolcsonvev5 biztositja a munkav6gzl.shez sziiks6ges hilnyitist, szakmai mtvezet6st,
melynek keretein beli.il szakmai, technikai, technol6giai 6s biztonsdgi utasit6sokat adhat a

I(olcs onb e ad6 6]nal kolc s o nz <i tt, munkav6llal6knak.

Az utasitisi jogkot gyakod6ja a Kolcsonvev6 azon szewezett egys6g6nek utasit6si jogkor
gyakorl6ja, ahol a kolcsonzott munkavillal6kat a Kolcsonvev6 foglalkoztatia.
Kolcsonvev6 az adott teriilet munk6ltat6i, illewe utasit6si jogkort gyakorl6 munkat6rsain,
illetve mtrszakvezet6in keresztiil jogosult a munk6t megszervezni, konkr6t szem6lyre szabott
feladatoka t meghatiro zni, a b e tanit6s t elv6gezni.

25. Kolcsonvev6 biztositja munk6ltat6k6nt az erre vonatkoz6 jogszab6lyok
figyelembev6tei6vel - az eg6,szs6ges 6s biztons6gos munkavr3gz6s felt6teleit, ide6rwe z nyfut
illetve t6li v6d5ital, illetve zv6.d6- 6s munkaruhizatbiztositis6t. A Kolcsonvev6 az el6ir6soknak
megfelei6 egy6ni v6d6eszkoz visel6s6t, mind a napi munkaid6 kezdet6n, mind a foglalkoztatis
id6tartama alatt rends zeresen ellen6rzi.

A kcilcscinzcitt munkav6llal6k szimLta a Koicsrinvev6 az els6 munkanapt6l sz6mitott 2h6ten
beliil biztosit megfelel6 v6d6- 6s munkaruhizatot, melynek kolts6ge a Kolcscinvev6t terheli. A
Kolcsonbead6 kotelezetts6get villlal arra, hogy ha a kolcsonzcl,tt munkavLllzlo foglalkoztatdsa
30 napon beiiil megszffnik, akkor a munkaruha kolts6g6t szdmla ellen6ben megfizeti
Kolcsonvev6 ftszlte.

Kcilcsonvev5 t6rit6smentesen biztositja a k<ilcsonzott munkav6llal6k r6.sz6te a

munkav6gz6si.ikkel osszefiigg6sben a tev6kenys6g id6tatama alatt, a telephelyek tedilet6n l6v6
szoci6lis helyis6gek (6tkez6sre kijelolt tedilet, vizesblokk) haszn6latdt.

26. Feleknek a munkav6llal6k foglalkoztatisfval kapcsolatos jogai, kotelezetts6gei
26.1. Kolcsonbead6 kotelezetts6get vlllal arta, hogy a szerz6d6s ald:n6"s6t kovet6 30 napon
beli.il egyszerffsitett foglalkoztat6s keret6ben, 

^z 
egyedi megrendel6s alap)6n ig6nyelt l6tsz6mri

munkav6llal6 az ott meg6llapitott id6n beliil a Kolcsonvev6n6l munkav6gz6sre megielenik.

26.2. Felek meg6llapodnak abban, hogy Kolcsonbead6 koteles legk6s6bb a foglalkozt^tas
megkezd6se rzpjdt megelSz6 munkanapon 9 6tdtg, e-mail ftjdn K6lcsonvev6 rlszlte
megktildeni a munkaet5-kcjlcsonz6s eset6n a kolcsonzritt nev6t, sziilet6si hely6t 6s ditum6t,
valamint anyla szilet6skori nev6t, tovdbbS. ad6azonosit6 jel6t.,

26.3. Kolcsonbead6 kotelezetts6get v6llal arta is, hogy a fentiekben jelzett munkav6llal6i
ada tokb an b ekove tkez ett v iho zisokr5l a Kolcs onvev6 t hala d6ktalanul tii 6ko ztatja.

Felek rcgzitk, hogy amennyiben a Kolcsonbead6 a fenti b6rmely t616koztat6,si

kotelezetts6g6nek nem a jelen bekezd6sben rcgzitett hat6rid6befl, vagy nem megfelel6en tesz
eleget, irgy valamennyi, a fenti b6tmely t6i6koztat6si kotelezetts6g elmand6s6b6l felmedil6kirt
- ide6rtve p6ld6ul a Nemzeti Ad6- 6s V6mhivatal iital meg6llapitott birs6got - a Kolcsonvev6
j ogo sult a Koic s onb ead6v al s z emb en r6rv6nyesiteni.

26.4. I(rilcsonbead6 kdtelezetts6get v6llal 
^tra., 

hogy a kolcsonzott munkav6llal6k 
^Kolcsonvev6 telephelyein munk6ra alkalmas frztkai 6s szellemi lllapotbanjelennek meg. Ennek

hiilnydban a Kolcsonbead6 kapcsolattat6ja halad6ktalanul 6rdemben int6zkedni koteles a

l1,tszilmhiilny pod6,sita, mely int6zked6s6r6l a tLrgynapofl a Kolcsonvev5t tdjlkoztatni koteles.



26.5. Amennviben a kolcsonzott munkavLlLzlo a kikolcscinz6s6t megel6z6en a Kcilcsonvev6
munkav6llal6ja volt, a kolcsonbead6s, csak a Kolcsonvev5 kifejezett irisbeli dont6se alapjin
t<irt6nhet meg, e korben indokolt igazolt elutasit6s esetr6n Kolcsonbead6 koteles m6sik
kolcsonzott munkav6llal6r6l gondoskodni, diltlritl.si kotelezetts6g n6lkiil.

I(olcsonvev6 fenntattia mzginak a jogot, hogy a kolcsonz6s keret6ben foglalkoztatott
kontingensbSl, amennyiben sai6t iires pozici6val rendelkezik, 6vi legfeljebb 2}oh-os
lltsz6mardnyt sajdt 6llom6nyba vegyen, ezzel karnerc6lt, illewe karrier utat biztosi*a a

kolcsonzott munkat6tsak r6sz6re, e tekintetbenkfu6tal6ny Kolcsonbead6t nem illeti meg.

26.6. A Kolcsonbead6 koteles gondoskodni att6l, hogy a munkav6llal6k a Kolcsonvev6n6l
tort6n6 foglalkoztat6s megkezd6s6nek id6pontj6ban 6s a foglalkoztat6s telies id6tartama alatt
az e}-<tgzend6 tev6kenys6ghez sziks6ges 6rv6nyes, hat6s6gilag el5irt alkalmas min6sit6sri
munkakori orvosi alkalmass6gi v6lem6nnyel ilI. a munkakor beolt6s6hez sziiks6ges
v6d5olt6sokkal rendelkezzenek. V6d6oltisok kolts6g6t a Kolcsonvev6 viset azzzl, hogy
amennyiben a munkavilllal6 foglalkoztatisa Kolcscinvev6n6l 30 napon beitil megszrinik,
Kolcsonbezd6 a v6d6olt{sok osszeg6t szimla ellen6ben Kolcsonvev6 ftsz|.re megt6riti.

26.7. A Kolcsonbead6 egyrittal tudomdsul veszi, hogy az illtala biztositott munkav611a16(k)
6ltala jelen I(eretszerz5d6s bizonyitott 6s felt6hat6 megs6rt6s6vel okozott k6rt(okat) koteles a
Kolcsonvev5nek megt6riteni. A kirt6rit6s m6rt6k6t az Mt. munkavilllaloi k6rfelel6ss6gre
vonatkoz6 rendelkez6sei szerint kell meghatilrozni, azon m6rt6ket meg nem haladhatja.

26.8. Amennyiben a kolcsonzott munkav6llai6 eset6ben kotelezetts6gszegr6s (ogs6rt6s) gyanija
felmertil, akkot ^z eset kivizsg6l6sa (iegyz6konyv felv6tele stb.) Kolcsonvev5 kiz6r6lagos
hat6skore. A Kolcsonvev5 kapcsolzttatt6ia halad6ktalanul ir6sban 6rtesiti a Kolcsonbead6t
minden ilyen esetr6l, aki koteles ir6sban nyilatkozni arr61, hogy az eset kivizsg6lisa sorin
b6rmely e vonatkoz6sban a Kolcsrinvev6 6ltal tett cselekm6nyen jelen kiv6n-e lenni.

26.9. A Kolcsonvev6 villTzlia.,hogy az adott telephelyen, az adott munkakor speciilis felt6teleit
tartalmaz6 6ltal6nos oktatisi 

^ny^g 
alapjiln a munkavilllalokat oktat6sban r6szesiti. A

I(olcsonbead6 6s az iltala tendelkez6sre bocsitott munkav6llal6k eg1nittal villaliilk, hogy a
Kolcsonvev6 6ltal kiadott, a munkav6gz6siikhoz kapcsol6d6 szabillyozdsokat, utasit6sokat
marad6ktalanul megismetik 6s betartj6k.

26.10.I{olcsonbeado haladlktalanul koteles Kolcsonvev6t minden olyan t6nyr6l 6s felmeriit6
koriilm6nyr6l 6rtesiteni, amely a jeien Keretszerz6d6sben vdllalt tev6kenys6ge v6grehait6sit,
etedm6nyess696t vesz6lyezteti.

27 . L Kolcsonvev6nek a munkav6llal6k foglalkoztatisival kapcsolatos kotelezetts6gei:
27.1. Kolcsonvev6 a Kolcsonbead6 munkav6llal6i r6sz6re biztositja a munkav6gzl.shez
sziiks6ges balesetv6delmi-, munkav6delmi-, t6zv6delmi oktat6st amelyet a Felek
dokumentilnak - ill. biztositja az el6irt v6d6berendez6seket.

27.2. Felek meg6llapodnak, hogy a kolcscinzott munkav6llal6k munk6jukat a Kolcsonvev6
eszkozeivel v6gzik.

27.3. Kolcscinvev6 a kikolcscinzls id6tartama alatt a munkav6llalo 6ltal v6.gzett munk6r6l,
munkaid6-nyilvintat6s c6lj6b6l jelenl6ti ivet vezet, amelyet az adott telephelyen, munkahelyen
a munk6ltat6 utasitisi jogkot gyakorl6s6ra jogosult vezet6je, zz zl6iris6valleigzzol.
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27.4. Felek egyrittal megillapodnak, hogy a K<ilcsonvev6 diit6rit6si kotelezetts6g n6lkiil a
munkaer6-ig6ny6t a targynap el6tti munkanapon 12 6ritg lemondhatla, a lltszimot, valamint

az 6ruszilmot csokkentheti.

27.5. Kolcsonvev5 minden esetben ir6sban kozli a Kolcsonbead6val a kolcsonzott

munkav6llal6nak a Krilcsonvev6 telephelyein tott6n5 munkav6gz6s6nek megsziintet6se it6nti

ig6ny6t, - miut6n Kolcsonvev6 el6ietesen legal6bb egyszer figyeimeztet6sben r6szesitette a

riunkav6llal6t, valamint ennek t6ny6r61 a Kolcsonbead6t is r6rtesitette -, ha mindez a

munkavillal6 k6pess6geivel, a munkaviszonnyal kapcsolatos magatartilsfval, a munk6ltat6

mfikod6s6vel osszeflgg6 ok miatt sziiks6ges. A munkav6llal6 munkaviszonya

megs ziintet6s 6nek io ga l<tz iltolag a Kolcs onb ead6 t illeti me g'

2 g. A munkabalesetek beielent6se, nyilv6ntartasa, kivizsg6l6sa

28.1,. A munkabalesetek bejelent6sl, nyilv6ntattisa, kivizsgillisz a iogszahilyi el6fu6soknak

megfelel6en Kolcsonvev6 kStelezetts6ge. A Kolcsonvev6 - a Keretszerz6d6sben rcgzitett

kap"csolatta rt6j6nkereszttil - minden tuJom6sira iutott munkabalesetr6l koteles halad6ktalanul

ir6sban 6rtesiteni a Kolcsonbead6t, aki koteles i6"b^n nyilatkozni a baleset kivizsgil6s6ban

val6 ft.szv6teli szind6k616lvagy 
^z 

ett6l tort6n6 el6ll5.sfuol.

A vizsgdlat eredm6nyeit a"'livizsgillLst v6,gz6k a iogszabilly_i el6it6soknak megfelel6

dokumentumokban rogziuk (munkab"aleseti iegyz6konyv, meghallgat6si iegyz5konyv(ek))' A

vtzsg1latleziosLt kovJt6en a meghallgatisi 6s-munkabaleseti iegyz5konyvet a Kolcsonvev6

munkav6delmi szaktertilet" -.g-t.itd a Kolcs<inbead6 rlszlte a baleset iizemis6g6vel

kap cs olato s t6tsadalombiz to s itisi feladatok ell|tisa 6rdek6b en'

28.2. A munkabalesettel kapcsolatos munkav6llal6i k6dg6ny elbit6l6sl: il:*t k6s6bbiekben

esetlegesen felmedil5 Kotm6nyhivatali megt6rit6si eli6t6s1nt6 zlse a Kolcsonvev6 feladata' A

munkav6lial6t munk6ba vagy onnan lakiih'fl -.rr.i kozben 616 irgynevezett iti balesetek
^k;i;;;il;;,- 

^, ,iu^i baieseti iegyz6konyv" felvtitele,- a baleset iizemis6g6vel kapcsolatos

titsadalombiztosit'si feladatok teliesit6se a Kolcsonbead6 feladata' Az 6ti baleset

kivizsgil6siban a Kolcsonvev6 sziiks6g eset6n_segits6get nyirit a Kolcsonbead6 szLm6ta' (pl'

meghallgat 6si iegyzilkonyv felv6teie,- 
"amennyibgn 

' t6ttitt az ii baleset6nek beielent6s6t

rr"tetylt ielenl6?vel teszi meg a Kolcsonvev6 fel6')

29. K6rvisel6s 6s biztositis
2g.1. Ha a munkav6llal6 a foglalkoztat6s kor6ben k6rt okoz, az alkalmazott k6rokozdsi€rt

val6 felel6ss6g szab6lyait kell 
^fiI^lm^rni(a 

Polg6ri Torv6nykonyvt6l sz6l6 2073' 6vi V' torv6ny

6:540 $ (1), (3) bekezd6sei) . Ha a *rrrkr.r6-kolcsonz6s eset6n a kolcsonzott munkav6llal5

harmadik szem6lynek okoz kirt, az alkalmazott kirok ozhsi&t val6 felel6ss6g polg6d jogi

s z ab ily atnak alkaimazis 6b an munk6lta t6 nak a Ko lc s o nb ea d 6t kell tekinte ni'

2g.2. Ha a munkavallal6 a munk6ltat5nak (I(olcsonvev5nek) k6rt okoz, a k6tt 
^

Kolcsonbead6 megt6riti a Kolcsonvev5nek. A munkavllTal6val szembeni k6rig6nyt 
^

Kolcsonbead6 iogosult 6rv6nyesiteni'

2g.3. A kikolcsonz6s sot6n a munkav6llal5nak okozott k6r6rt vaw a szem6lyis6gi iogai

megs6rt6s66rt a Kolcscinvev5 6s a Kolcsonbead6 egyetemlegesen felel' egym6s kozotti

logviszonyukban akirokozds felr6hat6s itga a\yiifL-szimolnak el' Az egyik f6lnek sem felr6hat6

k{tokoziri i,rt a Kolcs onb ead6 ta*o zilk k6rt6rit6si felel6 s s 6 ggel'

29.4. Kolcsonbead6nak a tev6kenys 6ge folytatilsa sot6n Kolcsonvev5nek, tov6bb6 harmadik

szem6lyeknek okozott k6rok lsz"mltyiC, ',rrgyoni k6rok) vonatkoz6sLban,kdrorrk6nt 500'000

7
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Ft, azaz otszizezer forint, minimum 2.000.000,- Ft/6v, azaz mirrrmum k6tmil1i6 fodnt/6v
6rt6kte fedezetet ny'ujt6 felel6ss6gbiztosit6ssal milr a Keretszen6d6s megkot6s6nek
id6pontjiban rendelkeznie kell, 6,s ezt a jelen KeretszerzSd6s id6tartama alatt folyamatosan
6rv6nyben kell tartania. A fentieknek megfelel6 felel5ss6gbiztosit6s megl6t6t a btztosit6 6ltal
kiad6sra kedilt, Felel6ss6gbiztosit6si fedezet igazolils benytjt6s6val sztks6ges aliltimasztarrta.
A Felek nem felelnek kotelezetts6geik elmulasztis 6.6tt, ha annak oka el6re nem l6that6,
valamint el nem hirithato krils6 t6nyez6 (term6.szetikatasztr6fa,hdbori,, blokid stb.). A Felek
az rlyen jellegf esem6nyekr6l halad6ktalanul kotelesek egym6st irisban 6rtesiteni.

30. A Kolcsonbead6 a Kbt. 138. S (2)-(4) bekezd6ssel osszhangban a teljesit6s6hez jogosult
alvdllalkoz6fta)t ig6nybe venni, figyelemmel az Mt.216.5(2) bekezd6s6re. A Kolcsonbead6 a
szerz6d6.s megkot6s6nek id6ponti6ban, majd - a k6s6bb bevont ahilllalkoz6k tekintet6b en - a
szetz6d6.s teljesit6s6nek id6tatama alatt koteles el6zetesen a Kolcsonvev6nek valamennyi
olyan alv5llalkoz6t bejelenteni (az alv6lla,lkoz6 megnevez6s6n, ad6sz6,mdn, el6rhet6s6gln, a

k6pviseletre jogosult szem6ly6n t:6l az aiilnlzttev6i teljesit6sen beliil az alvilllalkoz6i teljesit6s
virhat6 sz6.zal6kos arirydnak, valamint az alvilllalkoz6i szerz6d6s szednti ellenszolg6ltat6s
6rt6k6nek megad6sival), amely r6szt vesz a szerz6d6,s teljesit6s6ben. A Kolcsonbezd6 a
szerz6d6.s teljesit6s6nek id5tartama alatt kciteles a Kolcsonvev6t t6j6koztatm az alvillalkoz6k
bejelent6sben kozcilt adatainak v6koz6"sdr6l. A Kolcsonbead6 a szerz5d6sbe fogialtan
nyilatkozik arr61, hogy a szerz6d6.s teljesit6s6hez rLern vesz ig6nybe a kcizbeszerz6,si eljdr.ilsban
el6irtl<tzLr6 okok hatillya alztt 6116 alvilTzlkoz6t.

31. Kolcscinbead6 a teljesit6shez a kozbeszerzl,si elyirds sor6n, az alkalmass6ginak
tgazol{'sdban r6szt vett szervezetet a Kbt. 65. $ (9) bekezd6s6ben foglalt esetekben 6s m5don
koteles ig6nybe venni, valamint koteles a teljesit6sbe bevonni az alkaLmass6g igazolisihoz
bemutatott szakembeteket. E szervezetek vagy szakemberek bevon6sa akkor mrrrdh^t el, vagy
helyetttik akkot vonhat6 be m6s (ide6tve az 6,talaktl6s, egyesiills, sz6.tv6l6s iti6n tort6nt
iogut6dl6s eseteit is), ha a Kolcsonbead6 e szervezet vagy szakember n6lkiil vagy a helyette
bevont fi szervezettel vagy szakemberrel is megfelel azol<nak ^z ,n"m^r.agi
krivetelm6nyeknek, amelyeknek a Kolcsonbead6 a kozbeszerz6si eljirisban az ,d"tt
szervezettel vagy szakembetrel egytitt felelt meg. Kolcscjnbe ad6n a kcl,zbesze ru6,si eLjfuils sor6n
bemutatott szervezetek 6s szakemberek bevonisiratekintet6ben egy6bir6nt a Kbt. 138. S (4)
bekezd6s e alkalmazand6.

32. I(olcsonbead6 a jogosan ig6nybe vett alv6llalkoz66rt rigy felel, mintha a munkit maga
v6.gezte volna, alvilllalkoz6 jogosulatlan ig6nybev6tele eset6n p"dig felel6s minden olyan k6r6"rt
is, amely an6lkiil nem kcjvetl<ezett volna be.

III.
KERET SZERZ 6DE S HATALYA, I D 6TARTAMA,, T ELJE SiT N S HETYE

33. Szen6d5 Felek rogzitik, hogy jelen ketetszetz6d6s mindk6t f6l illtrrh al ttitssal - elt6r6
id5pontban tot6n6 al6fu5,s eset6n a k6s6bbi al6fu6s napjdn - 16p hat6lyba, 6s ett6l sz1mitottan
hatiltozottid6tzrtamra,l2h6napta kotik. Felek kikotik, Logy ahitirozo,tt id6taram eltelte el6tt a
keretszer.z6d6s megszrinik a keretszerz6d6s 35. pontj6ban ieghatzrozott keret6ra kimeriil6sekor,
v 

^gy ^ 
j elen kerets zerzSdlsben rogzitett egy6b felt6tel bekovetkeztekor.

34. A teljesit6s helye: P6cs MegyeiJog, v6ros koztgazgatilsi teriilete.

IV.
ELLENE RT Ery r tZeTE sr F ELT ET ELEK
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35. A keretszerz6d6s keret6rdia iisszesen: 20.500 6ta/6v. Kiilcsiinvevd a szetz6d6s hatdlya
alatt +30o/o, azaz 6.150 6ra opci6 lehivisira iogosult, birmely tev6kenys6gi ktirEbe es6,
seg6dmunka (pl. hullad6k oszthlyozhs/villogatits, illemhely iizemeltet6si, kdztisztasigi,
ziildteriilet fenntartisi feladatok) vonatkozhsiban.

36. Ellen6rt6lc

36.1. A kolcsonz6si dii egyszerrisitett foglalkoztatds keret6ben foglakoztatott muflkav6llal6 eset6n:
2. 771 HUF /oru /f6 + Afa

36.2. Az egyszer6sitett foglalkoztatils c6l)6ra l6tesitett munkaviszony vonatkozdsdban az alapblr,
minimum a kotelez6 legkisebb munkab6r 85o/o-a,

37. Kolcsonvev5 el6leget nem fizet. A kolcsonz6si dij kifizet6se szerz,5d6sszer6 teljesit6st kovet5en,
a Kbt. 135. S (1),(5)-(6) bekezd6s6ben tis a Ptk. 6:130. g (1) bekezd6s6ben foglaltak szerint aszdntla
k6zhezv6tel6tvagy - ha b6rmely, a PtI. 6:730. $ (2) bekezd6s6ben szabillyozott koriilm6ny fenn6ll -
az iga;zolt szetz5d6sszerri teljesit6st kovet6 30 napon beliil, sz6mla ellen6ben, a MBH
DUNA BarkZrtplnzintlzert6l vezetett 58600300-11242068 szilmi.p6nzforgalmi szinlijdtaval6
6tutal6ssal forintban (FIUD tort6nik.

Felek id6szakos elszimolisban illapodnak meg, havi elszimolist aLkalmaznak. Kcilcsonbead5
koteles z tdtgyhavi szdnliljit a targyhot kovet6 10. napig ki6llitani, 6s a Kolcscinvev5 r6sz1re
megki.ildeni.

38. Kolcsonvev6 a keretszerz6d6.s 6s az egyedi megrendel6sek teliesit6se sor6n az ad6zds rendj6r6l
szolo 2077. 6vi CL. torv6ny (Att.) 6s vonatkoz6 )ogszab6lyok rendelkez6seit alkalmazza.
Kcilcsonbead6 nem fizethet, illetve sz6molhat el a szerz6d6s teljesit6s6vel osszefirgg6sben olyan
kolts6geket, melyek a Kbt. 62. S (1) bekezd6s k) pontj6nak, k ) - kb) alponq6ban meghatitozott
felt6teleknek nem megfelel6 tirsasilg tekintet6ben meriilnek fel, 6s melyek Kolcsonbead6
ad6koteles jovedelm6nek csokkent6s6re alkalmasak

39. Kolcsonbead6 az rgazolt teljesit6st kovet6en jogosult szimla ben1,ujt6s6ra. Kolcsonvev6 a
jelenl6ti ivek alapj6n a teljesit6st kovet6 h6nap 5. napjiig ki6lliqa a teljesit6sigazolilst. A szilnlilt
mindenkor egy p6ld6nyban, a Kcilcsonvev6 sz6khely6t felnintetve kell kidllitani 6s leadni vagy
megkiildeni.

40. Kolcsonbead6 a kibocs6tott szlmliln koteles feltiintetni az egyedi megrendel5re val6
hivatkoz6st. A sz6mla mell6klete a teljesit6si tglrzo16;s, Ett5l elt6r6en ki6llitott szinlik eset6ben
I(olcsonvev6 jogosult azokat azonosithatatlank6nt visszakiildeni, 6s a visszakiildott sz6mliban
6rv6nyesitett kovetel6s nem v6lik esed6kess6.

41. Jelen keretszerz6d6s 6s az egyedi megrendei6sek AFA {nanszttozisa ahatillyos jogszabilyok
el6r5,su s zerint tot6nik.

42. Kolcsonvev6 fizet6si k6sedelme eset6n a Kolcsonb ead6 a Kbl rendelkez6seinek megfelel6en

iogosult a Ptk. 6:155.$-6ban meghat6tozott k6sedelmi kamatot, illerve a behait6si kolts6g6tal6nyr6l
szol6 2016.6vi IX. torv6ny 3. $ (1) bekezd6se szerinti forintosszeget kcivetelni.

V.
rEseoBr.MES, HrBAs TELJESfTBs, rotnEn

43. Kolcsonbead6t az egyedr megrendel5ben meghatirozott hat6rid6k onhib6j6b6l tort6n5
elmulaszt6sa eset6n k6sedelmi kotb6rfizet6si kotelezetts6g terheli. A k6sedelmi kotb6r alapja
szem6lyenklnt az egyedi megtendel6s kapcs6n az 6ltal6ncts forgalmi ad6 n6lktil szdmitott
kolcsonz6si 6u'dtj, m6rt6ke 1 0%.
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A k6sedelmi k<itb6r a k6sedelembees6s napjit6l esed6kes. K6sede[mi kotb6t maxim6lis m6rt6ke

szem6lyenklnt az egyedi megrendel6s kapcsin *z 6ltzl6nos forgalmi ad6 n6lktil sz6mitott
kolcsonz6si 6radti 30oh-a.

A Kolcsonvev6 csak abban az esetben tarthatig6nyt a k6sedelmi kotb6re, amennyiben a k6sedelem

a Kolcsonb ead6lttbit)Lb6l ered. Amennyiben a Kolcsonvev6 a Kolcsonbead6 6ltal6szszer6en k6rt,

a szerz6d6sszer6 teljes(t6shez sztiks6ges inform6ci6t, adatot, nyilatkozatot,hozzLi6r,,il6st, dont6st a

Szerz6d6 felek 6ttal irisbanrcgzitetthatiid6nbeltil nem bocsdtja a I(olcsonbead6 tendelkez6srSre,

6s a k6sedelmes teljesit6s ktzillr,lag Kolcsonvev6 ebb6li Kolcscinbead6 6ltal el nem hdithato
muiaszt6s6b6l ered, abban az esetben kotb6rig6ny nem 6rv6nyesithetS. Kolcsonbead6t tovibb6
nem tetheli kotb6rfizet6si kotelezetts6g, ha kotelezetts6gei teliesit6s6t vis maiot akadillyozza meg.

Vis maior alatt 6rtend5k kiilonosen elemi csap6sok, szft6jkok vagy egy6b munkahelyi zavargdsok,

foldcsuszaml6sok, foldreng6sek, vihatok, vill6mcsap6sok, 6rad6sok, valamint egy6b hasonl6, el5re

nem l6that6 esem6nyek, amelyek mindk6t f6l 6rdekkor6n kivi.iLl meriilnek fel, 6s amelyeket a felek

kell5 gondo s s 6ggal s em tudnak kilriis zobolni.

44. Kolcsonbead6 Koicsonvev5 egyedi megrendel6seiben megadott l6tsz6mri munkaer,5

biztosit6sdra koteles. Amennyiben Kolcsonbead6 Kolcsonvev6 iital igenyelt lltszim alatt'

munkavdllal6t biztosit, rigy hib6s teljesit6s jogcim6n kotb6rfizet6si kotelezetts6g tetheli, melynek

m6rt6ke szem6lyenk6nt, naponkltt az iltal6nos forgalmi ad6 n6lktiLl szimitott kolcsonz6si otadti

llo/o-a. Kolcsonvev5 igeny6t6l |\o/o-ot meghalad6 m6rt6kri, h6tomszori alulteljesit6s eset6n

Kolcsonvev6aszerz6d6stazotnahhattllyalfelmondhatia.

45. Ha a keretszerz,5d6s - olyan okb6l, amely6n Kolcsonbead6 felel6s - meghirisul, a

Kolcsonbead6 koteles az zhafAnos forgalmi ad6 n6lkiil szfurittottketetszetz6d6s osszege 15 o/o-inzk

megfizet6s6re. Felek rogzitik, hogy a meghirisul6si kcitb6t vetit6si alapia a teliesit6s a:,anydban

csokken.

46. Kolcsonvev6 kotb6rig6ny6nek 6rv6nyesit6se nem jelenti a Kolcsonvev6 egy6b ig6nyeinek -
hib6s teliesit6shez kot6d5 - elveszt6s6t.

47. A I(olcsonvev6 az egyedr megrendel6st6l elffiat, koteies azonban a Kolcsonbead6 6ltal az

el6llis kozl6s6ig rgazolhaldan elk6szitett, illetve megkezdett munk6k telies ellen6rt6k6t megt6riteni

6s I(olcsonbead6 iogosult egy6b lgazolt kilrilnak megt6rit6s6t ig6nyelri.

YI.
A KERET SZERZfiDES MoDosirAse" MEGSziiNESe ES ergNer

JOGKoVETKEZMENTTEI

4g. Szerz6d6 Felek ielen ketets zerz6d6,stl<tz6rolaga Kbt. 141. S szerinti kodilm6nyek fenn6llta

eset6n m6dosithatiak. A minim6lb6r osszeg6nek iogszab6lytv6ltoz6s6b6l ered6 szolg6ltat6si dii

m6dosul6sa o.rn ig6rry.l szerz6d6s m6dosit6st. Ebben az esetben a Kolcsonbead6 6rtesit6st

kiild Kolcsonvev6nek.

ASzerz6d6s - a Kbt. 141.S (4) bekezd6s a) pontja alapiilnalakszerff m6dosit6s n6lkiil - m6dosul

abban az esetben, amennyiben felek kozhiteles ntlivdntartilsban foglalt adatat villtoznak,

kiilonos tekintettel a felel6s p6nzgazd6lkod6s elv6te.

49. Kolcsonvev6 jelen kerets zerz6d6,st a I(olcsonb ead6hoz intlzett ir6sbeli nyilatkozattal,

k6rt6rit6si kotelezetts6g n6lkiil azonnali hatallyal felmondhatja, ha

a) a Kolcsonbead6 jelen keretszerz5d6sben foglalt szerz5d6ses kotelezetts6geit

sulyosan vagy ism6teiten megszegi;

b) oiyan ot b61, ami6rt Kolcsonbead6 felel6s birmely egyedi megendel6s megszffnik,
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.) a Kolcs<inbead6 a munkavillal6k biztositisival 2 napos k6sedelembe esik vzgy z

szerz6d6s id6tatama alatt az egyedi megtendel6sek vonatkozisdban 3 alkalommal
k6sedelmesen teljesit;

d) a Kcilcsonbead6 a Kolcsonvev6 6ltal megadott lszszerihatdnd6n beltil nem tesz

eleget annak a felhivisnak, hogy keretszetz6d6sben foglalt kotelezetts6geinek tegyefl
eleget;

") a l(olcsonbead6 v6gels zdmolils al6 kenil, vonatkozds6ban cs6delj6r6s elrendel6s6t5l
sz6l6 bir6sdgS v6.gz6st kozzltettek, az ellene inditott felsz6moi6si elj6r5,st )oger5sen
elrendelt6k, tev6kenys6g6t felfi.rgges ztette v^gy tev6kenys6g6t felftigges ztettlk;

D a Kolcsonbead6 iital fizetend6 k6sedelmi kotb6r cisszege el6ri a keretszerz6d6s 43.

pontj6ban meg6llapitott osszeget. /tlyen esetben a Kolcsonvev5 meghirisul6si kotb6rt
nem kovetelhet/;

g) Kolcsonvev5 ig6ny6t5l l\o/o-ot meghalad6 m6rt6kri, h6tomszori alulteijesit6s esetr6n

Kolc s onvev 6 a s z etz 6 dL! s t az onnali hatillly al felmondhatj a,

h) joger5s marasztalo hatirozatot hoznak a I(olcsonbead6 szakmai tev6kenys6g6t

6rint6 szabilly s6rt6s vagy bfincselekm6ny miatt
1) a Kozbeszerz6si Dont6bizotts6g a Kbt. 152. S szerinti hztzrozztzban megillapitotta a

kozbeszetz6si elj6risra vonatkoz6 szabillyok megs6t6s6t, felt6ve, hogy a jogs6rt6s

befoly6solta a kcizbeszerz6.st eliilrist lez6r6 dont6st,

i) a Kolcsonbead6 biztositilsi szerz6d6se a jelen szerz6d6s id6tartama alatt megszfinik 6s

helyette a Kolcsonbead6 irj biztosit6si szerz6d6st nem kcit, vagy amennyiben a biztosit6si
szerzddls nem a Kolcscinbead6nak felr6hat6 okb6l szfint meg, a megszrintet6st kovet6 8

napon beli.il nem kot;
k) a Kolcsonbead6 a Kbt. 138. S Q) - $) bekezd6s6ben foglaltakat megs6fti,

l) a Kolcsonbead6 megs6rti a titoktart6si kotelezetts6get.

50. Kolcsonvev5 az egyedr megrendel6st a Kolcsonbead6hoz lntezett ir6sbeli nytlatkozattal,
k6rt6dt6si kotelezetts6g n6kil azonnah hatilllyal felmondhatia, ha

a) a Kolcsonbead6 a szerz6d6ses kotelezetts6geit sirlyosan vagy ism6telten megszegr;

b) az egyedr megrendel6s k6sedelmes teljesit6se ok6n k6sedelmi kotb6r el6i a 43.

pontban meghatilr ozo tt maximumot,

") a I(olcsonbead6 a Kolcsonvevl 6ltal megadott 6sszer6 hatdid6n beliil nem tesz

eleget annak a felhiv6snak, hogy szerz6d6sszer6 k6telezetts6geinek tegyen eleget;

d) az adott kotelezetts6gre el6irt teljesit6si hatdidl letelte el6tt nyilv6nval6v6 v6lik,
hogy a I(olcsonbead6 az egyedi megtendel6sben togzitett munk6t csak sz6mottev6

k6s6ssel v^gy - a fogyat6kossig kikiiszobol6s6re {tzottm6ltinyos hatiid6letelte ellen6re

is - hib6san tudja elv6gezni.

51. A Kolcsrinvev6 
^ketetszerz6d6st 

felmondhatia v^gy - a Ptk.-ban foglaltak szednt - att6l
el6llhat, ha a Kbt. 143. S (1) bekezd6s6ben meghatilrozott esetek b6rmelyike fenn6ll. A
Kolcsonvev6 a Kolcsonbead6hoz litlzettfu6sbeli nyilatlozattal, k6tt6rit6si kotelezetts6g n6lkiil
azonnalihatallyal felmondja akeretszerz6d6st, ha a Kolcsonbead6 tulajdoni helyzet6ben vagy

tulaidoni viszonyaiban b6rmely, a Kbt. 143. S (3) bekezd6s6ben meghat6rozott kori.ilm6ny

bekovetkezik.

52. I(olcsonbead6nak a szetz6d6sszeg6s6b6l ered5 k6rt meg kell t6ritenie, 6s mentesitenie kell
a I(olcsonvev6t, illetve annak alkalmazottait minden perrel, ig6nnyel, vesztes6ggel 6s k6ral
szemben, amely a Kolcsonbead6 tev6kenys6g6b6t vagy mulaszt6s6b6l eted ielen keretszerz6d6s

v^gy 
^kerctszeru6d6s 

alapj6n l6trejott egyedi megrendel6s teliesit6se sor6n.

53. A Kolcsonbead6 a Kolcsonvev5 srilyos szerz6d6sszeg6 magatart6sa eset6n jogosult

azonnalihatilTyalirdsban felmondani a szerz6d1st. Ebben az esetben a I(olcsonbead6 iogosult
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a l(cilcscinvev6vel szemben 6rv6nyesitetia szetz6d6sszeg6sb6l fakad6 egy6b ig6nyeit is. Sulyos
szeru6 dlsszeg6snek tekintend5 krilonci s en, ha :

a) Kcilcsonvev6 altal kiillitott igazolils 6rtelm6ben esed6kes b6rmely osszeget nem fizet ki a
szerz5d6sben meghat6rozotthataid6ig, felt6ve, hogy a I(<ilcsonbead6 6ltal{rzottlegal6bb
30 napos p6that6rid6 is eredm6nytelentil eltelt, valamint

b) a Kolcsonvev6 fizet6sk6ptelenn6 v6lik.

VII.
EGyuTTMt16ons

54. A munkav6gz6s osszehangol6sa, a szolgaltatas teljesit6se sor6n sziiks6gess6 v6l6
int6zked6sek megt6tele tekintet6ben.

Kolcsonvev 6 ftszlr6l kapcsolattat6 szem6ly:
n6v: dr. Fej6r Eszter
telefon: 30/31,5 3179
e-mail feleres zter@biokom. hu

I(olcscinbead6 r6sz6r6l kapcsolattat6 szem6ly:
n6v: Gy5rfi Erzs6bet
telefon: +36 70 / 38-00-458
e-mail gyorfi..erzsebet@pannonwork.hu

A kapcsolattart6k adatut (nev6t, cim6t, e-mail cim6t, telefonsz6m6t, stb.) a Felek l<rzirolag a
szerz6d6s tel)esit6s6vel osszefiigg6 kapcsolattart6s c61j6b6l, illetve az ahhoz kapcsol6d6 egy6b
jogos 6rdekek 6rv6nyesit6se 6tdek6ben jogosultak kezelni. Felek az adatkezel6s sor6n a
kapcsol6d6 jogszabillyok 6s adaw6delmi szab6lyzatatkrendelkez6sei szerint j6mak el.
A Felek rogzitik, hogy nem min,5si.iLl a szetz6d1s m6dosit6snak a Felek 6hal szerz6d6sben
meghat6rozott kapcsol^ttztt6 szem6ly6ben, illet6leg az el6rhet6s6gben bekovetkezett b6rmely
viltozils.

55. Szerz6d6 felek jelen keretszerz6dlsben felhatalmazzik az e1626 pontban megnevezett
k6pvisel5iket, hogy a szolgahatas teljesit6s6vel kapcsolatos dcint6sekn6l, a teljesit6si

iegyz6konyvek al6itisin6l a feleket teljes jogko6el k6pvise!6k. Ezen k6pvisel6k jogosultak,
illetve koteiesek megtenni mindazon mfiszaki int6zked6seket, nyilatkozatot, amely a
keretszerz6d6s vagy az egyedr megtendel6sek teljesit6s6hez sztiks6gess6 v6lik 6s a jelen
keretszerz5d6sben, az egyedi Kcilcsonvev6k, illetve ezen dokumentumok mell6kleteiben
foglaltakkal nem ellent6tes. Szerz5d6 Felek k6pvisel6inek a jelen kerctszerz6d6sben biztositott
jogkor6nek korldtoz6sa a m6sik f6llel szemben csak ir6sbeli kozl6st6l kezdve hat6lyos. A
k6pvisel6k szem6ly6ben tort6n6 villtozdst a felek egym6ssal azonnal,ftisban kozlik.

56. Szerz6d6 Felek kotelesek egymis kozotti valamennyi kozl6st, 6tesit6st, int6zked6st 6s

dont6st fuisban togziteru 6s egymishozhaladlktzlanul eljuttatni. Minden olyan kozl6st, mely a
keretszerz6d6s vagy az egyedt szetz5d6sek vonatkoz6s 6ban a cirnzett r1sz6r6ltudom6sulv6telt,
vagy rnt6.zked6si kotelezetts6get jelent, illetve keletkeztet, postai irton is meg kell krildeni. A
postai irton eljuttatott nyilatkozatok k6zbesitettnek tekintend6ek, amennyiben azok ,,nem
kereste", ,,6dr6telt megagadta", ,,cifizett ismereden" vagy hasonl5 tartalmt postai ielz6ssel
6rkeznek vissza a nylatkozattev6hoz.

57. Kolcsonvev6nek 6s Kcjlcsonbead6nak mindent meg kell tennie annak 6rdek6ben, hogy
kozvetlen titgyalilsokon, b6k6s riton rendezzenek minden olyat n6zetelt6r6st vzgy ittat, amely
kozottiik a ketetszerz6d6ssel vagy egyedi megtendel6ssel kapcsolatban felmeriil. Ha 

^Kolcs<invev6 6s a I{olcsonbead6 E.szszertr hatiid6n beliil nem rudiAk megoldani z
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kerctszetz6d6ssel vugy 
^z 

alapjin l6trejott egyedi megrendel6ssel osszefiigg6sben keletkezett
jogvttijukat, annak eldont6se 6tdek6ben al6vetik magukat a hat6skod szabdlyoba figyelemmel
aP6.csiJdrdsbft6sig, illetve per6rt6kt6l ftigg6en a P6csi Torv6nysz6k illet6kess6g6nek.

58. Szetz6d6 Felek meg6llapodnak abban, hogy jelen keretszerz6dls hatalydnak tafiamz alatt
6s azt kovet5en bizalmasan, tizleti titokk6nt kezelik a keretszerz6dls, illetve az egyedi
megrendel6sek teljesit6se kapcs6n tudom6sukra jutott informici6tkat, t6nyeket vagy adatokat,
azokat harmadik f6lnek semmilyen formilban nem adj6k tovibb. A fenti informici6k, t6nyek,
valamint adatok - a mdsik f€l iital el6zetesen adott kifejezett ir6sbeli hozziiilruli,sa n6lkiil -
l<tzfu6lzga ketetszerz6d6s 6s az egyedtmegtendel6sek teljesit6s6re haszn6ihat5k fel.

59. Mindk6t f6l tiilkoztaga 6dntett munkav6llal6it a jelen kerctszetz6d6sben foglalt
kotelezetts6geit6l 6s felel6ss6get v6llalnak sa16t munkav6llal6ik tekintet6ben a fenti
kotelezetts6gek telj esit6s66t.

60. Szerz6d5 Felek magukta n6zve kotelez6nek fogadjik el, hogy a Kbt. 6s az 6llamh6ztatdst6l
sz6l6 2011, 6vi CXCV. torv6ny szerinti illet6kes ellen6tz6 szervezetek feladat- 6s

hat6skoriiknek megfelel6en a kozbeszerz6si eljefisokat 6s ^z azok alapiin megkotott
szerz6d6sek teljesit6s6t tendszeresen ellen6izhetik, 6s hogy r6sztikre a jogszab6ly szednti
informici6 megadisa iizleti titokraval6 hivatkoz6ssal nem tagadhat6 meg.

VIII.
I{YILATKOZATOK

61. Mindk6t f6l kijelenti,hogy
- kell6 felhatalmaz6ssal 6s jogkorrel rendelkezik a ielen keretszerz6dl,s alaitis6ra 6s

teliesit6s6re;

- a jelen keretszerz6d6st a f61 nev6ben al6ir6 szem6ly megfelel5, a vona*oz6
iogszabillyok iltal megkiv6nt rcgSsztillt ilit:titsi j"ggul rendelkezik, igy rlsz1r6l a

keretszerz6d6s al6t6sa 6s teljesit6se nem eredm6nyezi m6s, olyan szerz6d6s, vagy egy6b
j ognyilatko zat megszegls6t, melyben f6lk6nt szerepel;

- niflcs olyan fiigg6ben 1ev6 kotelezetts6ge, vagy 6rdekkor6ben 16v6 m6s koriilm6ny,
amely kedvez5tleni.ii hathat a jelen ketetszetz6d6sben fogldtak 6w6nyess6g6re,
teljesit6s6re, v^gy saj6t teljesit6si k6szs6g6re, illetve k6pess6g6re.

Ix.
EGYEB RENDELKEZESEK

62, A jelenkeretszetz6d6sben nem szab6lyozott k6rd6sekben zPolgiliTorv6nykonyvr5l sz6l6
2073, 6vi V. torv6ny, a kozbeszerz6sekr6l szol6 2075.6vi CXLIII. torv6ny, valamint az egylb
kapcsol6d6, hat6lyos jogszabillyok vonatkoz6 rendelkez6seit, valamint a kozbeszerz6si
elj6r6sban k6szitett aiildan felhiv6s el6ir6sait kell alkalmazni.

63. Jelen keretszerz5d6s elv6laszthatatlan r6sz6t k6pezik az alilbbi mell6kletek:

7. szhmi mell6klet:

2. sz6mi mell6klet:

3. sz6mu mell6klet:

4. szimi mell6klet:

Ai 6nlatt6teli F elhivis

Mffszaki lefuis (ennek esedeges kozbeszerz6si eli6rl;s sor6n kiadott
m6dosit6sa(i))

Kolcsonbead6 r6szletez ett aiililata

A kozbeszen6si eljitisban kiadott [1.] sz6mf kieg6szit5 t6j6koztatis(ok)
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I(elt P6cs, 2025. ..03" .S.Q,

Jelen megdllapod6st a Szerz6d6 felek k6pvisel5i elolvasis 6s 6ttanulm6nyozis utin jovihagyolag,
mint akaratukkal mindenben megegyez6t 2 eredeti, egyez6 p6ld6nyban vtik a16,.

Cak6h6za,2025.

Szdvetkezet
K6pviseli: Kiss D6nes

71. Munka Irlindenkinek
Szoci6lis S rriyeike;1,, i

9165 Cakohazii Fd ulca { i.
Adoszim ?572q3g8-2-08

74



3. szimimell6klet

AJANI-aTI An nBszLETEzESE

r6lcs6ruzEsl DfJ (nett6 ajdntati dr) nett6ttl6ralf6

L. Alap 6radij 7.422

2. Napi bejelent6si dij - jogszabdlyban meghatdrozott dij 5s0

3, szol96ltatdsi dij (b6rutal5s, berszdmfejtes, toborzds, adminisztrdci6, stb.) 199

Osszesen kdlcsiinz6si dij (1. + 2. + 3.) 2.L7L
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