
A BIOKOM Nonprofit Kft. 2009. évi CXXII. törvény 2.§ (1)-(2) bek. szerinti adatai

A 2.§ (1) bek. szerinti vezető tisztségviselők, vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla felett rendelkezésre jogosult munkavállalók

Alapbér Időbér/teljesítménybér Egyéb pénzbeli juttatás

Meixner Barna ügyvezető igazgató 1 533 000 nincs
Prémium -  tulajdonosi döntés alapján, 
illetve munkaszerződés szerint (cafeteria) Mt. Szerint Mt. Szerint nincs

Forró Norbert

ügyvezető igazgató (temetői 
ágazat) -megbízási 
jogviszony 200 000 nincs nincs 60 nap

Tekker Tamás
Környezetvédelmi és 
szolgáltatási igazgató 1 398 300 nincs Munkaszerződés szerint (cafeteria) Mt. Szerint Mt. Szerint nincs

dr. Balikó Barbara Jogi igazgató 1 212 700 nincs
Munkaszerződés szerint (cafeteria, 
vezetői pótlék 25.000Ft) Mt. Szerint Mt. Szerint nincs

Felügyelőbizottsági tagok:

Név Tisztség Havi megbízási díj Egyéb járandóság Jogviszony megszűnése esetén járó 
pénzbeli juttatás

Hoffbauer József FEB tag (elnök) 100 000 nincs nincs
Bősz Anna FEB tag 70 000 nincs nincs
Horváth Patrik FEB tag 70 000 nincs nincs
Sipos Csaba FEB tag 70 000 nincs nincs
Gerencsér Miklós FEB tag 70 000 nincs nincs
Szemerédiné Scheffer Mária FEB tag 70 000 nincs nincs

A 2.§ (2) bekezdés szerinti együttesen cégjegyzésre vagy bankszámla felett rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségjű egyéb munkavállalók

Havi alapbér Időbér/teljesítménybér Egyéb pénzbeli juttatás

Gazdálkodási és számviteli vezető
1 048 800

160.000/év 
(teljesítményértékelés alapján)

Munkaszerződés és kollektív szerződés 
szerint (cafeteria, 100.000 Ft vezetői pótlék, 
38.100 Ft hűségpótlék) Mt. Szerint Mt. Szerint nincs

Stratégiai és köztemető vezető
1 177 400

160.000/év 
(teljesítményértékelés alapján)

Munkaszerződés és kollektív szerződés 
szerint (cafeteria, 100.000 Ft vezetői 
pótlék)) Mt. Szerint Mt. Szerint nincs

HR, igazgatási vezető
977 300

160.000/év 
(teljesítményértékelés alapján)

Munkaszerződés és kollektív szerződés 
szerint (cafeteria, 100.000 Ft vezetői pótlék, 
7.620 Ft hűségpótlék) Mt. Szerint Mt. Szerint nincs

Városüzemeltetési koordinációs 
vezető 1 048 800

160.000/év 
(teljesítményértékelés alapján)

Munkaszerződés és kollektív szerződés 
szerint (cafeteria, 100.000 Ft vezetői pótlék, 
15.240 Ft hűségpótlék) Mt. Szerint Mt. Szerint nincs

Beszerzési vezető
909 700

160.000/év 
(teljesítményértékelés alapján)

Munkaszerződés és kollektív szerződés 
szerint (cafeteria,100.000 Ft vezetői pótlék) Mt. Szerint Mt. Szerint nincs

2024. január 1- ei állapotnak megfelelően

Tisztség/Munkakör
Pénzbeli juttatások

Végkielégítés Felmondási idő
Mt. 228.§ szerinti 

megállapodás

Pénzbeli juttatások
Tisztség/MunkakörNév Végkielégítés Felmondási idő

Mt. 228.§ szerinti 
megállapodás


